BeStyrelsen ved g .'._:r:;.gaqggggg;?_av
Bjerregrav Friskole FRISKOLE

RUM. UDFORDRING 06 FELLESERAR

Skoleleder: Uffe Kirk Herredsvejen 131 Tif.: 8669 1283
Viceskoleleder: Mona Jensen 9632 Moldrup www.bjerregravfriskole.dk

Bestyrelsesmgde: tirsdag d.23. august 2016

Mgdested: Leererverelset

Referent: Trine Sander

Fremmagdte: Dorthe Kjaer, Hanne, Birgitte Nysom, Jens Chr. Jensen, Mona Jensen, Anne-Mette Bak
Thorsager, Mark Winckles, Uffe Kirk, Morten Thaarup, Trine Sander, Martin Juul Hansen

Afbud: Sonja Villekold, Mette Fyllgraf, Benny Thomsen

Referat;

Pkt. 844:
Godkendelse af referat fra mgde. - godkendt

Orienterings- / drgftelsespunkter:
Pkt. 845:
Orientering om status pd skolen v. skoleleder Uffe Kirk.
- Det gar godt, stemningen er god bade blandt lzererne og eleverne
=179 elever lige nu
- Vi er en lzerer mindre, hvorfor vi lgber lidt staerkere
- Der forhandles Ign p.t.

- 35.9.2016 den dag taksametertilskuddet bliver offentliggjort og der skal sgges om
specialundervisnings-tilskud

- Markedsdagen Igber snart af stablen, i &r har klasserne mulighed for at tjene penge til
klassekasserne. Faellesspisningen hvor skolen plejer at tjene penge er aflyst bl.a. pga. ”den
store klassefest” i Mgldrup samme dag.

- Vi har faet 100 ansggninger til stillingen som specialpadagog, hvilket er godt men ogsa en
stor maengde at komme igennem.

- 5.10 laerernes dag - SE brev udsendt til bestyrelsen
- 3.11.2016 De frie skoler holder abent hus - er vi interesseret i det?
- Temadag skal planlaegges - der nedsaettes en arbejdsgruppe

- Udarbejdning af psykisk/fysisk voldspakke, samt en personalehandbog: der er en
gruppe (MR + TR + Ledelsen) der p.t. arbejder med en plan for udarbejdelsen
Pkt. 846:

Orientering om bgrnehuset v. Dorthe Kjaer



- Dejligt at komme tilbage til en naesten helt nymalet bgrnehave, tak til de der har
ydet den store indsats. Det er en god proces at komme ”igennem” bgrnehaven og
vaere med til at saette sit fingeraftryk pa de forskellige processer/tiltag.

-Der er p.t. 23 bgrn i bgrnehaven, der er fgrst skrevet bgrn op til
december igen.

- Bgrnehaven er bevilliget et ressourceforlgb fra ressourcekorpset i
Viborg.

- Forzeldreradet har lavet en velkomstfolder ndr bgrnene starter i bgrnehuset, vi
(bgrnehaven + forzeldrerdd) arbejder med en folder der kan ligge ude i
lokalsamfundet og veekke interessen for vores bgrnehave

- 8.9 foraeldremgde i bgrnehaven
-24.9 arbejdsdag i bgrnehaven, der er en del udendgrs opgaver

- Vi har haft svaert ved at fa afviklet afspadsering, hvorfor vi nu vaelger at udbetale og
traekke en streg. Fremadrettet er der lavet en plan for personalets afspadsering.

- Hvis b@rnehuset skulle deltage i markedsdagen vil det betyde bgrnehuset faren halv

arbejdsdag mere til jul, hvor SFO-bgrnene vil vaere der hele dagen.
Pkt. 847:
Orientering fra medarbejdere skole og Bgrnehus.
SFO MORTEN:
Godt i gang efter sommerferien, glade bgrn der er kommet tilbage.
INDSKOLING HANNE:

- Bevaegelse med hele gruppen har fungeret utroligt godt

- Der er fokus pa det sociale og gode arbejdsrutiner, samt at 0. kl. far en god start

- Der er flere arrangementer ud af huset bl.a. Moesgaard Museum, Golfbanen, samt
fedselsdage, foraeldremader mf.

- 3.-4. kl. begynder fast at have bibliotekstur efter efterdrsferien

MONA:

- Ressourcecenteret i Viborg vil i september introducerer aktionslaeringsmodellen for
leerergruppen, Modellen kigger pa bade det fysiske, psykiske, sociale laeringsmiljp og
Bjerregrav Friskole vil fremadrettet kunne fa en utrolig stor viden og kompetence at gore
brug af i det daglige arbejde gennem denne lzeringsmodel og forlgbet.

OVERBYGNING BIRGITTE:

- Vi har valgt at kaldes os overbygningen (5. - 9. ki)

- Vi kommet rigtig godt i gang, god introtur for 7.-9.kl

- Nye elever er kommet godt ind i klasserne.

-7.-9. kl. skal ogsa pa bibliotekstur.

- Der er planlagt flere ture ud af huset

- 9. kl. far nogle dage hvor de har matematik pa et hgjere niveau, si de kan holde niveauet i
forhold til eksamen.

- Stort fzellesprojekt i overbygningen: Valgfag: Musical ”"Greece” fra nu til december, der er
forskellige grupper bl.a. musik, sangere, kostumegruppe osv. Musicalen vises til
adventsfesten. Der er ogsa en mulighed for at have faget ”Udeliv” med Nanna Trojan, som er
ansat som timelaerer.

Pkt. 848:
Orientering fra foraeldrerddet i Bgrnehuset - Anne Mette



- P.t. 3 forzeldre i foraeldrerddet. Der er kun en der forbliver i foraldreridet ved det kommende
foraeldremede.
- Foraeldrerddet arbejder p.t. med ny folder og nyhedsbrev.

Pkt. 849:
@konomi v. Uffe Kirk

- Vi sigter efter et overskud p& 174,000kr

- Vi fglger op nar halvarsregnskabet falder.

- Der er p.t. fokus pa at det er lidt sveert at gennemskue om budgettet holder fuldsteendig, det
bunder bl.a. i at det nye regnskabsprogram som er kgrt ind giver usikkerhed indtil det er helt
pa plads - "vi er en overgangsperiode”.

-Der er flere faktorer som har stor indflydelse pa budgettet lige nu bl.a. nedgang i
leererantallet, den nye specialpaedagog, materiale indkgb.

Pkt. 850:
Mark anmoder om at traede ud af bestyrelsen v. Jens Chr.

Mark Winckles gnsker at udtreede af bestyrelsen efter 14 &r i skolebestyrelsen pa
Bjerregrav Friskole. Bestyrelsen mister en stor og dygtig medspiller. Vi anerkender
Marks beslutning og han har vores fulde forstaelse. Mark var valgt i skolekredsen,
hvorfor Ole Lundal kontaktes og indtraeder i resten af Marks valgperiode, som |gber
frem til generalforsamlingen april 2017.

Pkt. 851:
Orientering vedrgrende overtagelse af Marks poster/ opgaver i bestyrelsen. V. Jens Chr.
—Benny Thomsen overtager Marks busudvalg og der arbejdes p.t. pa reserve-
chauffgrer til bussen (Anne - Mette Bak og Mette Fyllgraf)
—@konomiudvalget: Trine Sander overtager posten som kasser og deltageri det
kommende budgetseminar i Middelfart d.27. + 28. oktober.

Juniorklubben: der skal findes 3 personer blandt foraeldregruppen som gnsker at vaere
bestyrelse for klubben, da den ikke kan drives af skolen/skolebestyrelsen. Bestyrelsen
orienterer pa foraeldremgderne.

Pkt. 852:

Orientering vedrgrende mgde med klassernes foraeldreudvalg. v. Martin og Trine

Mgaderne med klasseforaeldrerddene har vaeret meget positive og konstruktive, hvorfor vi har aftalt
vi fremadrettet holder to mgder om aret med radende.

Det er dejligt at fa drgftet og vendt nogle af de ideer vi har i bestyrelsen med flere forzldre og fa
flere gjne pa sagen.

Forzeldreradene er meget positive og engagerede i skolens virke og bakker op omkring vores fokus
pa foraeldreinddragelse og feellesansvar/deltagelse.

De kunne ogsa tilslutte sig forslaget om, at arets arrangementer uddelegeres til klasserne, sdledes
der er en gruppe tilkoblet til, at planlegge de praktiske opgaver i forbindelse med

arrangementerne.

Plan for fordeling af arrangementer



—Adventsfesten: (5. har marked) 2. kl. star for den praktiske afvikling/planlaegning

—Skolefesten (indskoling): (3. kl. + 6. kl. skuespil) 4. kl. + 7. kl. star for den praktiske
afvikling/planlagning

—Skolefesten (udskoling): (3. kl. + 6. kl. skuespil) 4. kl. + 7. kl. star for den praktiske
afvikling/planlaegning

—Forarskoncerten: 0.klasse star for den praktiske del bl.a. oprydning af stole, pyntning og
ophaengning af plakater/invitationer, salg af vand.

—Sommerfesten: 5. ki. star for den praktiske afvikling/planlaegning

—Dimissionsfesten: Der veelges et par foreeldre fra 9.kl. der i samarbejde med
ledelsen/bestyrelsen planiaegger dette.

—Cykel-sponsorlgbet. Derer en gruppe af tovholdere udenfor klasseregi - der er to ér til
neeste Iob, der skal dog hverves nogle hjaelpere/planleeggere ndr vi kommer til skoledret

—8.klasse star for i samarbejde med et par tovholdere for at fremtrylle en gang mad til alle
de sultne arbejdere pa de to arbejdsdage;0)

—2. klasse star for kage/boller til arbejdsdage

Spg: fra Bgrnehuset
Hvad er planen for legeplads-omradet:
- Langsigtede planer for fx udearealer, hvordan ggr vi det? Der lagt nogle planer fx har HBI teten
i forhold til ny bandebane, hvornar det sker er sveert at sige.
- P.t. er det sadan at de ting/redskaber der ikke kan overholde ”legeplads-tilsyn” pilles ned.
- Legepladsen bliver gennemgaet hvert &r og den beskrives (vedligeholdelsesplan).
- Hvordan far vi en struktur pa hvad vi ggr i forhold til legepladsen, hvordan far vi prioriteret?
- Gruppe der sgger fonde kunne vaere en mulighed, men inden der kan sgges fonde er det
vigtigt med en konkret beskrevet plan/tegning, budget, billeder osv.

Baden hvad ger vi?
- underspg om det er muligt, hvilke krav stilles der?

Bestyrelsen ser gerne bgrnehuset kommer med drgmmene og jo bedre de er undersggt og
beskrevet - jo nemmere er det for bestyrelsen at bevillige og nemmere for de der evt. skal sgge
pengene hjem.

Pkt. 853:
Status pd markedsdagen. v. Trine og Mette

Teaenker den kgrer fint og der er styr pa projektet. Der er boder fra alle klasser og laerergruppen,
legetgjsloppemarked og levende musik.

Pkt. 854:
evt.
- Det arlige ”Abent Hus” arrangement pa de frie skoler -skal vi deltage og kan vi overhovedet
tiltrekke folk? Skolen har for afholdt et Abent hus men der var ingen tilslutning. Et sddant

arrangement vil kraeve en engageret arbejdsgruppe og meget fgr omtale/annoncering - lang
tids planlaegning.

- Temadag der skal laves en planlaegningsgruppe med reprassentanter fra skole og bgrnehus,



fastseettes en dato for made, forslag: foredragsholder "Den gode leg”

L - Sponsortgj - SPORT24, Morten vil gerne sta for det og han far gront lys til at det szettes i veerk.




