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Vi er FRI

Jeg vil gerne starte dette ars beretning med at sige en keempe STORT TAK.

Tak for det store fremmgde ved denne generalforsamling.

Tak til vores skgnne bgrn, tak til alle jer forzeldre, ledelse, personaler, samarbejdspartnere,
lokalsamfund og bestyrelse.

TAK for jeres indsats og opbakning — for uden jeres indsats og opbakning hver iszer, ville Bjerregrav
ikke have en FRI skole eller FRI bgrnehus.

Det, at vaere FRI, betyder vi har friheden til at satte vores egne rammer og udfylde dem. Det
betyder ogsa, det forpligtiger os hver iszer til at bidrage med det, vi kan hver iszer.

Dette grundlaeggende fundament at vaere FRI, skal vi huske at genbesgge lgbende, for det er i dette
lille bitte ord hele forskellen ligger.

Det forgangne ar

Det forgangne ar har ogsa veeret det fgrste ar efter Corona, hvor vi igen kan dyrke fallesskabet
sammen, tage pa ture ud af huset og vaere sammen pa tvaers af huset.

Det er noget af alt det ekstra og anderledes, som vi star for som en FRI institution.

Det stgrste arrangement var cykelsponsorlgbet i september, hvor vi med kaempestor opbakning fra
alle — bgrn, ledelse, personaler, foraeldre, bedsteforaeldre samt lokalomradets erhvervsdrivende og
foreninger - samlede mere end 150.000 kr. ind til nyt udeomrade og legeplads. Det er piv godt
gaet.

Har | vaeret forbi Facebook eller Instagram fornyelig?

Prgv lige at scrolle igennem Friskolens og Bgrnehusets sider, der er vidnesbyrd om mange
spendende aktiviteter, hgj kreativitet og stort personaleengagement. Det er et flot fundament for
god trivsel og leering for vores bgrn.

Det vil vores tilsynsfgrende Karsten Pedersen komme naermere ind pa. Karsten, du skal i ar have en
seerlig tak for din indsats, det er nemlig dit sidste ar, da du om lidt gar pa pension. Tak for godt
samarbejde.

Bestyrelsens opgaver

Bestyrelsens hovedopgave er ifglge vedtaegterne den overordnet ledelse og tilse, at vi bedriver
skole og bgrnehus indenfor aftale gkonomi og rammer, som vi Igbende genbesgger og tilretter i
samarbejde med ledelsen.

For at sikre transparentheden ligger relevante principper, strategi og referater mv. pa
hjemmesiden. Derudover vil vigtige informationer bliver formidlet internt i nyhedsbreve o. lign. sa
hermed en insisterende opfordring til at benytte Viggo Igpbende. Har | ideer eller spgrgsmal til
bestyrelsens arbejde, sa kontakt os endeligt.

Det er skoleleder, der har det daglige ansvar for drift og peedagogik. Det har det forgangne ar ikke

vaeret en opgave, som ledelsen er kommet sovende til. Der har virkelig vaeret drgn pa. | er et steerkt
ledelsesteam, som stgtter, hjeelper og udfordrer hinanden.
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den bedste skole, bgrnehus og arbejdsplads for vores bgrn og personale. |
har bestyrelses fulde opbakning til at bedrive den ledelse, som | g@r sa godt.

Kzere Berit, kaere ledelse — stor tak for jeres indsats. Ogsa en tak til jeres familier, jeg ved de
indimellem har mattet vaere ekstra talmodige, nar store opgaver har kraevet tid og overskud.

Som det fremgar af tidligere arsberetninger, har vi haft flot overskud, hvilket skyldes vi har
opsparet til bygning af nyt b@rnehus. | ar kommer vi som forventet ud med et underskud, hvilket
kan henfgres til en reekke stgrre engangsudgifter, hgjere energipriser samt stgrre investering i
vedligehold af eksisterende anlaagsmasse bl.a. en efterisolering af yderveegge for at spare pa
naturgassen. Tak til vores bank og revisor for at | stadig tror pa os.

Bornehus
Pa generalforsamlingen tilbage i 2020 blev det vedtaget, at vi ville bygge nyt bgrnehus, da det
gamle er nedslidt og ikke tidssvarende.

Siden da har vi arbejdet intensiv med opgaven sa lige om lidt, star der et nyt flot hus klar til
indflytning til aftalt gkonomi og tid. Det kan vi takke styregruppen og Brorson Byg for - det giver ro
og tryghed.

Det har vaeret en spa&ndende og laering proces, det er ikke bare lige at bygge nyt. Vi har haft god
hjelp ved Randers Arkitekterne og Viborg Ingenigrerne. Bestyrelsesmedlem Kasper Hggh vil
komme naermere ind pa flere detaljer lige om lidt.

Vi skal have det bedste med fra det bgrnehus, som vi har i dag. Samtidig kalder nyt ogsa pa nye
traditioner og rutiner. Det ved jeg, at | personaler og ledelse har stor fokus pa sammen med
forzeldrene i bgrnehuset.

Fra bestyrelsens side vil vi ligeledes satte mere fokus pa bgrnehuset. Som noget nyt har vifrai ar
indfgrt et arligt bgrnehusseminar, hvor bestyrelse og ledelse satter fokus pa bgrnehusstrategien
og den videre udvikling af bgrnehuset.

Valghandling

Der er i ar ordinaert valg til tre bestyrelsesposter, hvor Kim @rndrup og undertegnede genopstiller,
mens Rasmus Buhl Christensen takker af for denne gang.

Rasmus, tak for din indsats i bestyrelsen.

Jeg har ladet mig fortzelle, at mindst én foreeldre allerede har meldt sit kandidatur til bestyrelsen.

Pa vegne af bestyrelsen vil jeg gerne sige tak for ordet.

Hanne Uhrenholt
Bestyrelsesformand
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